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‘L'tducazione di wunn persona ¢
complto difficile che liupegna tn privea
Linea soprattutto L genitort.

La scuola dell'infanzin opern
s una fascia dello sviluppo
Lnfantile bmportantissima, anzt
determinante per Ll successo
evolutivo della personalita.
Scuola e famiglia,
ancora una vVolta, devowno trovarsl
concordi per dave all'azione

educativa un carvattere unitarvio.”
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1 PREMESSA

(L Plano Trienwnale dell’Offertn  Formativa
(P.T.0.F.) ¢ Ll documento della wostra scuola che
ne definisce Lidentith culturale e progettuale,
splegando agll utentl ed al terrvitorio le scelte
progettuall sul plano educativo ¢ didattico, cur-
vicolave ed extvacurricolare, nsteme alle scelte
oroanizzative, adottate tn base alla propria au-
tomomia, secondo gquanto preseritto dal DP.R.
275/99 Art. 3, Legoge 62/2000, Legoe
10#/2015 comma 1-3 che ntroduce la nwatura
triennale del PTOF.

(L P.T.O.F. & stato elaborato tenendo conto delle
esioenze del bambini/e e delle famiglie, vilevate
mediante L collogul tndividuall, il confronto con
le famiglie, gl incontri collettivi, Losservazione
e la conoscenza del contesto avmbientale, Lo valu-
tazilone del datl vaceoltl all’interno degli organt
collegiall.

(L P.T.O.F. pub essere vistonato n gqualsiast wo-
mento ed e disponibile per L genitorl nella bache-
ca della scuola.

© Psicomotriciti relazionale *: proposta a tuttl L bambini della scuola ¢
gestito dalla dott.ssa Annachiara Facherls . Con L'lntervento psicomo-
torlo vuole promuovere il benessere individuale e velazionale del bambi-
no:
o spstenendo Linclustone di tuttl L bambing;
o favorendlo La velazione tra stngolo e gruppo ¢ quella con Lo spazio, il

tempo e gli oggettl;

o stimolando Le varie forme di comunicazione.
o Accompagnando la nascita del pensiero operatorio

©Onglese : prineo approccio alla Lingua inglese (per mezzand e grandi)

© “L'anno prossimo alla scuola primaria,..” : pevcorso che mira a svilup-
pave e vinforzave L prevequisiti necessari per Lingresso del bambint alla
seuola primaria (solo L grandl in 1 0 2 powmeriggl La settbmana);

© Laboratorio teatrale *: gestito dagli attori di Teatro Prova di Bergamo.
Verranno propostl al bambint percorst di 5 incontrl specifict per et
Nello specifico per L 3 annd il percorso “Senst tn azione”, per L 4 annt
“Acchioppa emozionl” e per L 5 “Clurma all’arvembaggio”

© useite sul territoro: wn/altrn dimensione mportante per L bambini &
Lo posstbilith di esplovare e conoscere L'andbiente clrcostante. Per questo
sono previste durante L'anno aleune uscite (autorizzate dat genitort)
sia wnel tevritorio comunale che fuori. Lo scopo ¢ quello di vivere espe-
rienze educative collegate alla programmazione didattica per ratfor-
zave Le conoscenze del bambint. Gl spostamentt di aleune uscite e
visite didattiche awengono utilizzando L waezzl pubblict; al bandbini
mezzonl e grandl, in particolare, viene proposta la sottoscrizione di
un abbonamento annuale. A cadenza plic o meno gquindicinale sono
previste passegoiate nella zowe vieine alla scuola.

[ costl del corsl contrassegnatt da *saranno bn parte coperti dalla scuola
(grazie alle attivita di vaccolta fondi portate avantl Lo scorso anno) n par-
te dalle famdiglie .
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Altri progettl

© Progetti Continuith

Per garantive wna contlnuitda alle esperienze educative fatte dal banbi-
no vengowno concordath momentl di ncontro che colnvolgono le tnse-
gnantl della Scuola dell'infanzia, Le educatricl della Sezione Primave-
o, le insegnantl della Scuola Privearia ¢ e eduentricl del Nido comu-
nale. St ereano del vaccordl anche con Le Lstituzionl seolastiche e educa-
tive diverse da quelle del tervitorio. Nello specifico L progettl vengono
sviluppati:

> con le scuole primarie dell’l.C. di Scanzorosciate: con L bambint grandi
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¢ previsto un percorso di conoscenza di ambientt, compagnl e tnse-
gnantl delle scuole primarie del tevritorio. In questo contesto € pensata
anche la wostra collaborazione al progetto dell’ovto didattico vealizzato
alla scuola primaria di Tribuling. tn parallelo & previsto anche un per-
corso per L genitort.

Cow la sezlone primavera interna: oltre al momentt quotidiant che gia
Lbambini condividono ¢ pensato un progetto specifico che prevede oppor-
tunita di incontro, gloco e condivisione tra bambini della Sezione Pri-
mavera e gruppl ol banbini delle altre sezionl; vengono effettuati collo-
qui tra Le insegnantt e Le educatrict.

Cown il nido comunale: anche tn questo caso sono previste modalith di
bneontro con L bambint frequentantt il nido di Negrone e L bambini
della scuola dell'infanzia. St attuano anche momentt di tncontro tra
Le educatricl e le insegnanti.

Educazione al suonp e alla musica *: tenuto dal musicoterapisti Ri-
gamontl Alberto ¢ Chillemi Marco. L progetto punta, attraverso L'uti-
lizzo del suono e delle musica a stimolare La fantasia e la spontanei-
o del banbino con Ll proprio corpo ¢ con Le sensaziond, L linguaggl, i
segnall che esso gli trasmette.

2, CHI SIAMO

La Scuola dell'nfanzia nterparrocchiale
“San Glovannt nel Boschl”
con sede a Tribuling di Scanzorosciate
i via Collina Alta n.e/A

E stata fondata nel 1922 dal parroco di Tribu-
lina Don gnazio Doneda ¢ dalle Suore Dome-
nicane del Santo Rosario per venlire bncontro
alle esigenze delle famiglie e, con la Lovo colla-
borazione, provvedere all'educazione dell’in-
fonzia bn tuttl L suol aspettl. Nonostante tuttl
L camblamentl avwenutl nel quast 90 annl di
vita della scuola, questl somo vimastl L suol
scopl principall.

A partire dall’anno  scolastico 2002/09  Lla
scuola st ¢ trasferita nella nuova sede adiacen-
te alla parrocchia.

pall'anno  scolastico 2013-2014  fa  parte
dell’ Assoclazione Vescovo Roberto Amadel, che
mette Ln rete tutte Le scuole dell'infanzin pre-
sentl sul tervitorio del comune di Scanzoro-
sciate.



2. | PRINCIP! ISPIRATORI

La nostra scuola dell'infanzia accoglie tuttl © bambind, con Lle
Lovo diversita, e intende sviluppare integralmente La personalitn
degll stessi nella prospettiva della formazione di soggettl Liberd,
responsabill e attivamente partecipl alla vita della comunita: st
atutano perclo tuttl L bambint a sviluppare il senso di apparte-
nenza, vafforzave le competenze e potenziave Lautonomia di
OONUND.

Per far questo, Lo scuola st 'Lspim a pr’wwipi dettatl dalla costi-
tuzione ttaliana, quall uguaglianza, tmparzialita, accoglien-
za, integrazione ¢ educozione alla partecipazione.

La wostra, Lnoltre, & wna scuola di isplrazione cristiana ¢ {a
viferimento alle proposte e al valori del vangelo ¢ alle tradizionl
della fede cristiana.

(L progetto della wostra scuola avrit come fulero Limportanza
dell'womo, offrivkt strumentl capact di interpretare, promuovere
e orlentare Lesistenza umana, tnoltre come scuola cattolica nel
rispetto della Liberth e della gradualith del cammine di clascun
banwdbino inserira nel progetto educativo occasiont di awicina-
mento e conoscenza del sopravnaturale e del Dlvine.

curricolo di educazione civica

La legislazione scolastica ha sottolinento vecentemente (Legge oel 20
agostp 2019, n. 192) L'attenzione da porve all’educozione civiea, gl pre-
semte nel documentl ministeriall precedentl, ma valorizzata, nelle attuall
ntenzionl, attraverso wna magglore sistemeaticit.

(L quotidiano scolastico porta natwralmente innumerevoll oceasiont per
educare — opertt ed arte cavatterizzata da lentezza, costanza ¢ coerenza —
alle vegole, all'autoregolazione, alla gestione del conflittl, alla cooperazio-
ne ¢ alla condivisione.

Quello dell’educazione civiea & un insegnamento trasversale e “diffuso”
che permen Vintenzionalith pedagogica di chi opera a scuola. Nelle Linee
guida di viferimento si legge che “(...) Tuttl L campl di esperienza indivi-
duatt dalle ndicazionl nazionall per il curricolo possono concorvere, wni-
tamente e distintamente, al graduale sviluppo della consapevolezza della
Lolentitha personale, della percezione ol quelle altrud, delle affinita e oiffe-
renze che contraddistinguono tutte Le persone, della progressiva matura-
zlone del vispetto di sé ¢ degli altri, della salute, del benessere, della prima
conoscenza del fenoment culturall (...). Attraverso la wedinzione del glo-
co, delle attivith educative e didattiche e delle attivith di routine L banbing
potranno essere guldati ad esplovare Lanbiente naturale e quello wmano
bn cul vivono e o maturare attegglomentt di curlosita, interesse, rispetto
per tutte Le forme di vita e per L beni comunl”.

La progettazione didattica annuale concorvert nella waturazione delle
competenze prosoctall del bambino mettendo in rillevo aleunt aspetti.

E’ stato, pol, raccolto con placere L'invito vicevuto dall’istituto Comprensi-
vo del tervitorio ad unirsi ad wn progetto promosso dalla Besharat Arts
Foundation dal titolo “Bringlng art to schools” gli spazi della scuola
ospiteranno delle fotografie scattate da artistl di fama internazionale
copact di Lsplrave comprensione ed empatia; vitraggono bambini prove-
nientl da tutte Lle partl del wmondo.
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10. PROGETTI

Progettazione annunle

Oonl anno wella wostra scuola vengono bntroprest e sviluppati dalle insegnantt,
wna serle ol progettl, Laboratorl e attivita.

[ progettl possono avere durata varinbile e essere vipresi tn vari periodi dell’anno. |
progettl, L laboratori e le attlvith possono scaturive da orientamentt particolari della
sewola, da particolart tndicazioni ministeriall, dalla curiosith del bambint ¢ da
proposte esterne alla scuola.

Questanno la progettazione amnuale si intitola “PiCCOle ali per un grande
volo” Alla sCoperta dell'affasCinante mondo delle api.

Parlave di apl ai bambinl vuol dive farll awicinare aod wn mondo NATURAL-
MENTE strutturato, ad wan socleth organizzata con vuoll ¢ regole precise per un
ottimale funzionamento del Lovo micro ecosistema. (L wmondo veale odelle apl, La Loro
socleth ovganizzata n gerarchia fa appello ad un mondo fantastico, delle fiabe,
della fantasia, dell’lmmnginario che st trasforma in realta. Abbiamo la vegina, Le
apl operaie, L fuehl, tuttl ruoll con compitl precist e veall. Tuttl linsteme viescono a
crearve wn wmondo affascinante e concreto che riesce a tnsegnare tndirettamente
anche il senso civile, di convivenza e collaborazione.

Parlare di apl vuol dive anche aprirsit al mondo della natura e scoprirne colori, odo-
vl, suonl e saporl e apprezzare cosl La bellezza del mondo che ci clrcondn.

Progettazione annuale L.R.C,

Come ognl anno & previsto wn progetto specifico di tnsegnamento della Religione
Cattolica che quest’anno ha come titolo “Cogliere La bellezza” che conduwrrdt in wno-
strl bambind in un vingglo dentro Lovo stessi e cld che Lo circonda in modo che pos-
sano comprendere la bellezza della vita, della famiglia, delle persone ¢ del creato
attraverso wno sguardo che pud essere ol volta bn volta stupito, grato e curioso.
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4, LE RISORSE UMANE
(L personale

I presidente Don Servero Fornont

(L coordinatore dell’ Associazione Andren Maffels

La referente di plesso ) .
. y Lucta Magri
¢ insegnante di sostegmno

Francesen Gregis - sez. Gialla
Le insegnanti di sezione Lawra Olivatl - Sez. Blu

Marta Zanaglio - sez. Rossn

L'educatrice detla sezione Priveavera Cristina Pevacehi

Leducatrice agglunta alla sezlone ;
, L o Marinella D’ Amore
Primavera + servizio di posticipo

Le educatrict agglunte
. i Breda Laurna
sulla scuola dellinfanzia

" 3 Aurorn Troplettl
Le collaboratrici scolastiche ) ,
Mariagrazia Nozza

La psicologa Mavia Filomena Pacill

Oltre al personale interno all'nssoclazione possono essere presentt a scuwola aleunt
nssistentli educatori assegwnati dal Sevvizio di
Assistenza Educativa Scolastica del Comune di restdenza del bambint tn situa-
zlowe di handicap eventualmente iscrittl a scuola .

ta Scuola sb viserva Lo possibilith ol accogliere  wella  struttwrn e
nellovganizzazione di  lavoro  aleunl  volontari e alcunl  studenti
wnbversitarl o Iserittl  presso  istituth  superiorl  (percorst  di  altermanza
scuola/lavoro).




[ bambini
LA comunita infantile quest'anno scolastico & composta da:

© A4 bambini della scwola dellinfanzia (24 grandi, 26 mez-
zani ¢ 24 piceoll) suddivisi su 2 sezioni eterogenee per eta

©  9ddla sezione Primavera
LUINTEGRAZIONE DEI BAMBINI DIVERSAMENTE ABILI

La Scuola dell’/infanzia ha L'obbligo Lstituzionale ed etico di acco-
glieve tutti L bambind senza fave alcuna distinzione.

Accogliere L bambint diversomente abill rappresenta non un evento
eccezionale ma una normale prasst per La Scuola dell’infanzia. La
lovo presenza nella Scuola ¢, infattl, fonte di wna dinamica di rap-
portl e di lnteraziont estremamente preziosa.

La convivenza tra bambint con abilitha nella norma e bambinl di-
versamente abill permette di sperimentare la diversith come una
dimensione esistenziale e mon come una cavatteristica emarginan-
te ed & occasione di maturazione per tuttl.

La wostra Scuola si propone ol offrire al bambini diversamente
abill adeguate opportunitan educative, vealizzandone Leffettiva -
tegrazione secondo un articolato progetto educativo ¢ didattico, che
costitulsce parte integrante della programmazione.

La scuola orlenta La proprin azione educativa wnell’accogliere il defi-
cit e nel ridurve Uhandicap, promuovendo il benessere ¢ un’autono-
min possibile del/la bambino/a, tn un vapporto di forte condivisio-
ne con La famiglia e in vaccordo, a Livelll diverst, con altrl soggettl
(newropsichiatrin infantile, assessovato servizi sociali del Comune
di vestdenza, servizio di assistenza educativa scolastica, assocla-
zlonlsmo, Lstituto comprensivo).

L Assoclazione “Vescovo Roberto Amadel” partecipa al “Gruppo fa-
miglie disabill” coordinato dal Comune di Scanzorosciate.

La nostra glornata

La nostra glornata comprende attivita quotidiane che st ripetono, per
rassicurare L bambini ¢ Le bambine e per favorire La Loro autonomia,
ed attivith diversificate per gruppl di eth che seguono un programma
annuale.

F,20-2,45 Awticipo

£,45-9,20 ngresso e gloco Libero

9.30-10.10 Riordino ¢ pol in seziowe preghiera, appello,
bnearieht della glornata, frutta

1040 -11.15 Attlvita secondo L programma

1115 - 11.30 Preparazione al pranzo

11.20 - 12.30 Pranzo

12.20 - 132.20 Gloco Libero

12.20 - 1515 [ plecoll viposano

12.20 -15.30 Mezzanl e grandt attlvitn pomeridiane

15.30 - 1540 Riordino personale

1540 -16.00 Uscita

16,00 - 17,20 Posticipo

Chi avesse wecessith di vitlrare in anticipo o fare entrave tn vitardo {
bawmbini puo farlo solo tra le 12,20 ¢ Le 13,00.

Al momento dell'ingresso L_genitort now possono trattenerst a seuo-
la, { bambini devono essere affidati direttamente alle insegnantd.
St invitano L genitorl a vispettare gli orari.

Al momento dell’uscita L bambini saranno sotto La responsabilita del
genitort fin dal womento tn cul verranno lovo affidati dalle lnse-
gnantL.

Per questiond di sieurezza ¢ vietato trattenersi nel cortile della scuola
al momento dell’uscita.
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9. ORGANIZZAZIONE DEGQLI SPAZI E DEI TEMPI

La wostra settimana

Nella scuola dell’infanzia il lavoro quotidiane con L bambint ¢ organizzato attraverso
attivith specifiche svolte tn sezione, n Laboratort, in gruppl di intersezione, aleune delle
quall vengono realizzate con La presenza di espertl esternl. La scelta di organizzare il
temepo scolastico bn questo modo nascee dal viconoscimento che ognl modalith orgoanizza-
tiva ha delle peculiart cavatteristiche che facilitano Lo sviluppo del bambino tn aree diver-
se; nello specifico osserviamo che:

LA SEZIONE:

* Factlita { processi di Lolentificazione;

* Garantisce la continuiti del rapporti tra adulti-bambind e banbini-banmbini;

* Rafforza il oruppo classe;

* Favorisce L costruzione di amdicizie che pol vengono mantenute allesterno della
sezlone;

* Agevola Lo scamblo, I confronto, La collaborazione e L'atuto tra bambint di diverse
etn;

L INTERSEZIONE ¢ L LARORATORI:

. Favoriscono il raggiungimento di obiettivi specifict rvelativi all’etd del bambino;

. valorizzano il Lavore in piecolo gruppo per rispondere weglio ai bisognl cognitivi,
enmotive e relozionall del bambint;

. Favoriscono Lidentificazione nel gruppo del part..
n generale Lo setthmana e cosl organizzata:
> Lavoro in sezlone tuttl L lunedt e © venerdi

> Martedl, wercoledl ¢ glovedl watting viene portato avanti tn gruppl di intersezio-
ne omogenel per eth La progettazione specifica annuale

> Martedi, wercoledl ¢ glovedi pomeriggio st svolgono progettl per etd quall musicn,
inglese, pre-serittura (solo L grandl), Laboratorio sulla nwavrazione

Questa organizzazione per alcunt gruppl ol bambini, a seconda del subisce variazionl
per nserive bn aleune mattine vengono tnseritl L progettl di Psicomotricita .
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5. ASPETTI METODOLOGICI NEL SISTEMA FORMATIVO

Gli aspettl rilevantt della weetodologin adottata wella nostra scuola
possono essert enucleatl nel seguente modo:

©

ETEROREFERENZIALITA'. [ bambini hanno diritto ad avere
una scuola, now una determinata sezione. Le insegnantt - al-
dila degli ovari di servizio stabiliti e delle assegnaziont previ-
ste ai finl istituzionall e organizzativi - condividono Lindi-
rizzo educativo, viflettono ed tnteragiscono in modo coordinato
in modlo tale che ognl bambine possa stave bene a scuola favo-
rendo relazionl significative e trovando tn ogni adulto della
comunita professionale un riferimento coerente con L valori del
progetto educativo. DL seguito portiamo alcunt esemapl: L collo-
qui tn ingresso con L genttorl di bamdbint nuovi tserittl st svol-
gono con tutte le lnsegnanti, L wmomentl dell’accoglienza ¢
dell'uscita possono avvenire congiumtamente, Lo componente
delle attivith per fasce omogence d'eth & significativa, L labora-
torl affidatl a docentl esterni st sviluppano con Lla compresenza
dell’insegnante, ¢ istituita un'equipe allargata tra insegnanti,
educatrict e assistentl educatori assegnatl al bambint tn sttua-
zlone di handicap.

CENTRALITA" DELLE EMOZIONI, DPEGLI AFFETTI E DEI
BISOGNI DI RELAZIONE DEL BAMBINO. Accogliomo L
bandbini avviandoli ad avere una positiva e realistica tmmagi-
ne di s¢ e facilitando Linstaurazione del vapporti gratificantt
con gli altri. Sceglimmo di soffermarel sugli aspettl emotivi ¢
di velazione ¢ UL integriamo nel Lavoro di progettazione didatti-
ca el educativa. Stamo convintl che questa attenzione qualifi-
chi un Luogo per Linfanzia.

Le emozlonl costitulscono um tevremo di crescita, di articolazlo-
ne e di sviluppo. Stave bene con sé stessi e con gli altrl ¢ gin
apprewoiimewto.



La metodologin adottata & dinamica, ovvero st sviluppa sulla base di un
progetto generale, wma st adatta alle cavatteristiche di clascun bambing
che viene rispettato per cld che egli ¢, per clo che pensa, semte o dice ¢ per il
quale st nutre fiducia nelle sue potenzialita.

L'ascolto, Vaccoglienza e il contenbimento non sono bintese come mere tee-
niche, ma come una disposizione wmentale, emotiva e corporen dell’inse-
gnante nella relazione col bambine affinché ognuno possa:

rlconoscere e mominare Le emozionl;

espriveere verbalmente le emozionl alle insegnantl, al genitorl, at
coqua@wﬁ e alle persone con cul entrano L contatto;

sentirst accolto nelle difficolta quotidiane, velazionall, di apprendi-
mento;

risolvere L conflittl tra compagnl senza elementt di aggressivitd, wma
facendo in wmodlo che L bambini st confrontine esponendo L propri
pensiert ¢ le proprie emoziond, alla vicerea di strategie che possano
venolere i conflitto un momento prezioso per Lo scambio di vedute
e per Lo proposta di ipotest visolutive;

esprimere le difficolta nell’ambito dell'apprendimento per rlcercave
strategle adatte.

W ognl sttuazione di apprendimento st vealizza cosl una buona osmost
tra sfern affettiva e cognitiva.

(O] LA RICCHEZZA DEL QUOTIDIANO. Programmare Le attivita e i
percors, progettave L contestl & fondamentale in unistituzione
educativa che accompagna la persona-bambino inserita wnel suo
sistema-famiglia per tre, a volte quattro anni. Operiamo glormo
per glorno wnella consapevolezza che il quotidiane ¢ gia normal-
mente viceo e che L bambint sono competentt, Poytatorﬁ ol Lnteresst,
sguardi e teorie. Tenlamo tnsieme, pertanto, il progetto ¢ il quoti-
diano, attraverso un ascolto vigile. tnwoltre, le azionl voutinarie ¢ L
gesti dell'accudimento fisico del bambint sono ritenutl bmportantd
pevehé ncldono sul concereto bemessere psicofisico oel bambini: si-
stemare, raccogliere, guardare, ascoltarve, fare una carezza o wn
sorviso, cogliere un gesto, un'espressione, una parola detta sottovo-
ce.

L. (L CONTRATTO FORMATIVO

Allinterno della scuola sono 3 le componenti principall che entrano in gioco ¢ che
devono collaborare ¢ tipegnarsi perché la scuola possa assolvere a pieno il suo compito.

1L contratto formative é la dichiarazione i cio che le varie componenti - scuola, alun-
ni, famiglie- st impegnano ad attuare.

LE INSEGNANTI Sl IMPESGNANO:

& ad lllustrare il P.T.O.F, [ progetti particolari che st intendono realizzare durante l'anno
Seolastico, i criteri di valutazione, le Visite di istruzione, le attivita di accoglienza;

& g svolgere le attivita lmpostandole in modp da favorive la partecipazione i tutti gli
alunni con progetti individualizzati, attivita alternative, integrative per gruppl;

& 7 stimolare gli alunni alla motivazione, alla riflessione sulle proprie possibilita di auto-
volutazione

& 2 garantive agli alunni con difficolta di apprendimento il sostegno necessario;

& ad informare perivdicamente { genitori sull’andamento scolastico deil figli con collogul
individuali;

& g tutelare ¢ valorizzare Lidentita personale, culturale, etnica ¢ religiosa ai ognt alunno.

[ BAMEBINI St IMPEGNANDO:
& g partecipare tn modp attivo ¢ collaborativi alle proposte didattiche;

¢ vispettare ¢ valorizzare La propria ed altrud personalita collaborandp con tutte le com-
ponenti della comunita scolastica;

& g predisporve ed avere cura del proprio materiale necessario alle attivita;

® g rispettare i patrimonio della scuola come bene propriv e comune.

| GENITORI SUIMPEGNANO:
& 7 conoscere il P.T.O.F.;
& 7 conoscere Le proposte culturall e le esperienze didattiche
& ad informarsi sull’andamento della scuola e det figli;
& g sviluppare un atteggiamento collaborativo nel confronti della scuola;
& g vispettare Lorario AL accoglienza e di uscita;

& 7 pagare con puntualita La retta mensile concordata con 'amministrazione entro il 10
AL ogni mese;
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L2

F COLLABORAZ IONE SCUOLA-FAMIGLLA

Fondamentale per il buon funzionamento della seuola ¢ La possibilitd ol conoscenza
¢ ol scambio tra Le varie componentl che Lla abitano.

Nella nostra scuola bn particolare questo scambio st attua attraverso:

neontrl tra e insegnantl (Colleglo Docentt);

eontrl tra gendtort e insegnantt (tn Collogqul individuall, Assendblee di sezione ¢
Assemblee Generall)

neontrl tra insegnantt e rappresentantt del genitorl (Consiglio o tntersezione e
Lntersezione unificato)

neontrl formativi organizzati in collaborazione con altre scuola dell’infanzia
presenti sul nostro tervitorio

Consiglio di Gestione e il consiglio di Amuministrazione

La partecipazione delle famiglie alle attivitda e agli incontri Lovo propostl & di fondamentn-
le lmportanza.

Per questo Verrll sempre data tempestiva comunicazione tromite L consuetl mezzi tn uso
wnella scuola (avvist via wail per chi L abbia vichiestl, awvisi cartacel, bacheca)

Ricordiamo che alle assemblee ¢ at collogul non & consentito portare L bancbint.
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Oltre agli tncontrl piie formall, di cul abblamo detto prima, el sono anche altrl mo-

mentl pite glolost e shwpaticl, ma non per questo meno mportanti:

n particolare:

L giormo ognl mese verranno festegoiati L complennni del bambini che compiono
gll annl tn quel meese. La scuoln stessa penserdt all’acquisto del materiale necessa-
vio per Lo festa. Now & quindl necessario portare wulla a scuola. € gradita nvece
una piecola offerta che sara utilizzata anche per le fotografie scattate nell’occasio-
ne.

Qualche venerdl alle ove 14.00 civea chiedere-
mo La presenza del genitorl a scuola per atu-
tave le lnsegnantl a preparare materiale ne-
cessario per La scuola (Costumd e fondall per
la vecita di Natale, decorazioni per Ledificlo,
costuml ol carnevale, ecc...) o per fare brevi
usclte sul nostro territorio;

varl wmomentl di festa (Festa odel raceolto,
del wonni, di Natale, di carnevale, della
mamma e del pap, conclusione dell’avuno
scolastico)

LA PROGETTUALITA COME STILE DI LAVORO. (n una
seuwola dell’infanzia st progetta tutto. Il pensiero riflessivo
di insegnantl e educatrict, nella propria singolariti e nella
comunita professionale, muove Vimplanto formativo ed ali-
menta L senso di corvesponsabilita educativa. Gli adultt
educatort che operano nella scuola st trovano con periodicita
attorno a un tavolo (anche differenziando le equipe) e si
bmpegnano a comunicare in modo efficace, nella consapevo-
lezza che la qualita del Loro dialogo ha esso stesso delle vica-
dute sull'offerta formativa.

UATTENZIONE AGLI SPAZI. Gli spazl nuovl ¢ acco-
glientl della scuola (st considert, ad esemplo, la luminosita,
le trasparenze, Le estensiond delle aule nel verde del giardinoe
¢ del panorama sottostante, Lo stesso parquet a pavimento)
sowo rest vassicurantt e stimolantt allo stesso temapo per co-
me vengono articolatl e definitl dal gruppo delle maestre e
delle educatrict. Gl spazi comunicano e educano: per que-
sto vengono monlttoratl per La Loro funzionnlith ed estetica.

COINVOLGERE COMPETENZLE E TERRITORIO. LA
scuola opera oltve Ll perimetro del suo edificlo. Stamo sensi-
LIl al tewma della wmultidisciplinarieta, cogliomo La ricchez-
za della contaminazione del vari linguaggl espressivi ¢ del
talentl da offrive al bambini e per questo individulamo tn-
terlocutort affidabill diversi. Gl esperti al quall vengono
affidatl © laboratorl, la consulente psicologa, Leducatrice
della casa di viposo o del coffe Sociale, Le insegnanti della
Primaria, gli stesst alunnl della Primaria e Ll Lovo orto di-
dattico, le risorse weesse a disposizione dal genitorl sono
esempl di collaboraziont avviate e strutturate che riconosco-
wo il valore del colnvolgimento, della wobilitazione e della
COOPEVAZLONE.



&. LA CONSULENZ A PSICOLOSGICA

La consulenza psicologica all’interno dell’ambiente scolastico ha Lo
scopo di promuovere le potenzialith formative della scuola affian-
coando Le insegnant nell'tndividuazione precoce di possibili disagi e
problematiche affettivo-relazionale del bambini ¢ individuando op-
portune strategie d'intervento.

E’ ln ascolto delle insegnantl sostenendlo La rilettura e La viflessione
sulla propria vegla educativa.

Essa ¢ vivolta anche al genitort, in forman individuale, di coppia o di
gruppo per gli stesst scopl.

E’ limportante consentire, facilitare, accogliere il bambine nell'espri-
mere Le emoziond ed eventuall disagi, ponendo particolare attenzione
alle dinamiche adulto-bambino e a quelle tra part.

St realizza attraverso colloquio psicologico per genitort e insegnan-
tl, supervisione wel team docentl, osservaziont ed interventl tn se-
zlone anche con Limplego di materiale Ludico e navrativo.

Questo progetto st pone Lo scopo di Lavorare wella velazione adulto-
bawbino, offrendlo uno spazio di ascolto e sostegno per comprendere
insteme le modalith disfunzionall e le problematiche presentt, n
modo da poter bncidere sul benessere del bambino e dell’andbiente
famiglia.
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alt oblettivi sono:

® sostenere famiglie e scuola nell'affrontare L momentl di pas-
sagolo evolutivi del bavwbino

® valorizzare il ruolo genitoriale, ndividuando risposte sullo
sviluppo psicologico ed affettivo del proprio figlio per dare tin-
dicazionl rispetto ad eventuall comportamentt problematict

® offrive gli strumentl per guardare La vealth oa diversi punti
oi vista, favorendo una magogiore elasticita e adattabiliti alle
sttuaziont

® fornlre sia al genitore che alle insegnanti strumentt di Lettu-
ra e interpretazione di quel bisogni reall che molte volte sono
nascostl da segnall di disagio

® instaurare un clima collaborativo tra scuola ¢ famiglia per Lo
vicerea di strategie di intervento comunt

® atutare il bambino a rinforzare Lautostima

(L progetto prevede:

> un inkervento contbnuativo da settembre a giugno con un bin-
tervento fisso di clrea due ove wnella quotidianiti scolasticn
oownl tre settimane

momentl nel team docentl ognl tre mest

> colloqui con L genitorl che possono essere richiesti anche da essi
stesst, previo accordo con la Dirigenza.

Ulntero progetto ¢ flnanziato dalla scuwola.
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